
THE MAYA'S EYES

RAPPORT DE VÉRIFICATION DE 
CANDIDATURE
Confidentiel — Destiné exclusivement à l'entreprise cliente

1. IDENTIFICATION DE LA MISSION
Entreprise cliente :
............................................................................................

Poste concerné :
............................................................................................

Référence du dossier :
............................................................................................

Date de la demande :
............................................................................................

Date du rapport :
............................................................................................

Prestation :

 Essentielle☐

 Complète☐

 Premium☐

 Sur mesure☐

2. CANDIDAT
Nom : ....................................................................................

Prénom : ................................................................................

Référence candidat : ..................................................................

3. OBJET DU RAPPORT
Le présent rapport restitue les résultats des vérifications réalisées par THE MAYA'S EYES à partir 
des informations professionnelles communiquées dans le cadre du processus de recrutement.



Les vérifications ont porté exclusivement sur les éléments prévus dans la prestation commandée.

Important : THE MAYA'S EYES restitue des éléments factuels issus des vérifications réalisées et 
ne se prononce pas sur l'opportunité de recruter ou non le candidat.

4. SYNTHÈSE
Élément Résultat

Expériences professionnelles  Confirmées  Écarts  Non confirmées☐ ☐ ☐

Diplômes  Confirmés  Écarts  Non confirmés☐ ☐ ☐

Certifications  Confirmées  Écarts  Non confirmées☐ ☐ ☐

Références  Vérifiées  Non vérifiables☐ ☐

Autres éléments  Conforme  Écart  Non confirmé☐ ☐ ☐

Résumé des constatations

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

5. EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

EXPÉRIENCE N°1
Entreprise déclarée :
............................................................................................

Poste déclaré :
............................................................................................

Période déclarée :
............................................................................................

Résultats de la vérification

Employeur :
 Confirmé☐

 Non confirmé☐

 Non vérifiable☐

Intitulé du poste :
 Confirmé☐

 Écart constaté☐

 Non confirmé☐



Période d'emploi :
 Confirmée☐

 Écart constaté☐

 Non confirmée☐

Fonctions / missions :
 Cohérentes☐

 Écart constaté☐

 Non confirmées☐

Observations factuelles

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

EXPÉRIENCE N°2
Entreprise déclarée :
............................................................................................

Poste déclaré :
............................................................................................

Période déclarée :
............................................................................................

Résultats de la vérification

Employeur :
 Confirmé☐

 Non confirmé☐

 Non vérifiable☐

Intitulé du poste :
 Confirmé☐

 Écart constaté☐

 Non confirmé☐

Période d'emploi :
 Confirmée☐

 Écart constaté☐

 Non confirmée☐

Fonctions / missions :
 Cohérentes☐

 Écart constaté☐

 Non confirmées☐



Observations factuelles

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

6. DIPLÔMES / FORMATIONS

Diplôme n°1
Diplôme déclaré :
............................................................................................

Établissement :
............................................................................................

Année déclarée : ..................................................................

Résultat

 Confirmé☐

 Écart constaté☐

 Non confirmé☐

 Non vérifiable☐

Observations :

............................................................................................

............................................................................................

7. AUTRES ÉLÉMENTS VÉRIFIÉS
Élément : ................................................................................

Résultat :

 Confirmé☐

 Écart constaté☐

 Non confirmé☐

 Non vérifiable☐

Observations :

............................................................................................

............................................................................................



8. ÉCARTS CONSTATÉS
Cette section présente uniquement les différences objectives identifiées lors des vérifications.

Écart n°1

Information déclarée :
............................................................................................

Information communiquée lors de la vérification :
............................................................................................

Nature de l'écart :
............................................................................................

Écart n°2

Information déclarée :
............................................................................................

Information communiquée lors de la vérification :
............................................................................................

Nature de l'écart :
............................................................................................

9. INFORMATIONS NON CONFIRMÉES
Les éléments suivants n'ont pas pu être confirmés dans le cadre des vérifications réalisées :

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

Attention : l'absence de confirmation ne permet pas, à elle seule, de conclure que l'information 
déclarée est fausse.

10. MÉTHODE DE VÉRIFICATION
Les vérifications ont été réalisées à partir des informations communiquées dans le dossier candidat 
et selon la prestation souscrite.

Méthodes utilisées :

 Contact téléphonique☐

 Contact par e-mail professionnel☐

 Vérification auprès d'un établissement☐

 Vérification auprès d'un employeur☐



 Vérification auprès d'une référence professionnelle☐

 Autre : ..................................................................☐

Nombre de contacts réalisés : ....................................................

Nombre de réponses obtenues : ....................................................

Nombre de vérifications non abouties : ...........................................

11. CONCLUSION
Résultat global des vérifications

 ☐ Informations globalement confirmées

 ☐ Informations confirmées avec certains écarts

 ☐ Plusieurs informations n'ont pas pu être confirmées

 ☐ Vérification partiellement réalisée

Synthèse finale

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

12. AVERTISSEMENT
Ce rapport constitue une restitution factuelle des vérifications réalisées dans le cadre de la 
mission confiée à THE MAYA'S EYES.

Il ne constitue :

• ni une enquête de moralité ;
• ni une recommandation de recrutement ;
• ni une décision concernant la candidature ;
• ni une garantie sur l'exactitude absolue des informations communiquées par les tiers 

contactés.

La décision finale relative à la candidature appartient exclusivement à l'entreprise cliente.

Les informations contenues dans ce rapport sont confidentielles et doivent être accessibles 
uniquement aux personnes habilitées dans le cadre du processus de recrutement.



13. INFORMATIONS SUR THE MAYA'S 
EYES
THE MAYA'S EYES
Votre regard, notre expertise.

Vérifiez. Décidez. Recrutez en confiance.

Site : www.themayaseyes.fr
E-mail : themayaseyes@gmail.com

Date du rapport : ....................................................

Référence du rapport : ..............................................

CONFIDENTIEL
Ce document contient des informations relatives à un candidat et est destiné exclusivement aux 
personnes habilitées dans le cadre du processus de recrutement.

THE MAYA'S EYES — Tous droits réservés

http://www.themayaseyes.fr/
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